
 
 
 
 

 

     Webinar: Digitale Transformatie en Mz 
 
 

 

 
 

 

Locatie:  Online te volgen via YouTube. Inschrijven via: mathi.bouts@klm.com  
 

Moderators: Mathi Bouts, Shirley Mathoera, Winfried Bouts, Paul Becht van de WissemaGroup.  
Gasten: Dirk van der Horst Senior Director and global market transformation program 

leader Philips bij 0.2 en Joost van der Burgt Senior Policy Advisor Fintech and 
Artificial Intelligence lid Mz DNB bij punt 0.4  

 
 

 
PROGRAMMA 

 
 

 
10.00 uur 0.1 OPENING 

Door Shirley Mathoera voorzitter NV Medezeggenschap, Mathi Bouts voorzitter 
Stichting MNO 

 
10.05 uur 0.2 Inleiding ‘Ontwikkelingen Digitale Transformatie’  

De actuele stand van zaken m.b.t. digitale technieken en innovaties (zoals Big 
Data, Cyber Security, Artificiële Intelligentie, Blockchain) en de mogelijke impact 
op ondernemingen en werknemers.  
 

10.30 uur 0.3 “Growth Mindset to attain Digital Maturity- Are the Works Councils  
prepared for the challenge?” 
Resultaten en conclusies uit het onderzoek van Saheli Chowdhury naar de digitale 
volwassenheid van or-en. Evenals uitkomsten van de digitale enquête naar voor 
welke rol kiest de Mz bij de Digitale Transformatie. De enquête kan nog op 
https://secure.circlelytics.com/uEVGc9Z9 worden ingevuld.  
 

11.00 uur  KORTE PAUZE  
 
11.10 uur 0.4 Betrokkenheid Mz bij de Digitale Transformatie binnen de DNB 

De Nederlandse Bank ondergaat een digitale transformatie. Hoe begeleidt de 
medezeggenschap dat traject.  

 
11.40 uur 0.5 Wat is de ‘take-out’ voor de medezeggenschap? 

Een korte nabeschouwing: wat zijn naar aanleiding van de verschillende bijdragen 
in het seminar aandachtspunten voor ondernemingsraden als het gaat om de 
digitale transformatie.  

 
12.00 uur 0.6 SLUITING 
 

 

THEMA: Digitale Transformatie en Mz 


